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Mitarbeitergespräch (MAG)

[bookmark: _GoBack]Name der Lehrperson: 		Unterschrift:


Mitglied der Schulleitung: 		Unterschrift:


Datum: 

Klassenbesuch:    JA /   NEIN   (Besuch fakultativ)

Klasse:	Fach:	Datum:	




Gesprächsformular zum MAG

	Persönliche Befindlichkeit

- Persönliche Situation (Zufriedenheit, Erfolge, Erwartungen, Sorgen, Ärger)
- Umgang mit den eigenen Ressourcen (Gesamtbelastung, Belastung durch die Schule, Anstellungsbedingungen...)

	
	Persönliche Situation

	
	Umgang mit den eigenen Ressourcen





	Unterrichten

- Selbsteinschätzung (Fachwissen, Klassenführung, Unterrichtsklima, Methoden)
- Fremdeinschätzung (Lernende, Kolleginnen und Kollegen, Schulleitung)
- Rahmenbedingungen (Infrastruktur, Klassenzusammensetzung)

	
	Selbsteinschätzung

	
	Fremdeinschätzung

Lernende:






Kollegen/Innen:






Schulleitung:







	
	Rahmenbedingungen





	Schule als Ganzes

- Arbeitsklima (Anerkennung, Zusammenarbeit, Stellung im Lehrkörper)
- Zusammenarbeit (Fächerübergreifendes, Teamfähigkeit)
- Veranstaltungen und Projekte (Teilnahme, Mitwirkung, Initiative)
- Qualitäts- und Schulentwicklung

	
	Arbeitsklima

	
	Zusammenarbeit

	
	Veranstaltungen und Projekte

	
	Qualitäts- und Schulentwicklung



	Rückmeldungen Schulleitung

	
	

	Entwicklungsperspektive / Weiterbildung

- Bereiche zur Kompetenzerweiterung / Weiterbildung
- Mittel- und langfristige Perspektiven

	
	Bereiche zur Kompetenzerweiterung / Weiterbildung

	
	Mittel- und langfristige Perspektiven



	Überprüfung von vereinbarten Zielen

	
	



	Neue Ziele

	
	Zielvereinbarung (was?)
	Vorgehen (wie?)
	Termin

	
	

	
	

	
	
	
	



	Bemerkungen zum MAG

	
	Mitarbeiter/In

	
	Schulleitung



